
 
                                                                                                                                                                                                                                                 
 
Die KUTTER HTS ist ein mittelständisches Bauunternehmen mit Hauptsitz in Helbra. Unser 
Schwerpunkt liegt im Hoch-, Tief- und Straßenbau, sowie dem Kanalbau und dem Asphaltbau. Seit 
über 30 Jahren hat sich die KUTTER HTS zu einem bedeutenden Arbeitgeber in der Region 
entwickelt. 
 
Für unseren Hauptsitz in Helbra suchen wir zum baldmöglichsten Eintrittstermin eine/n  
 
 

Bauleiter im Bereich Tiefbau (w/m/d) 
 
Aufgaben: 

- Eigenverantwortliche Planung, Vorbereitung und Durchführung von Baumaßnahmen 
- Erstellen und Pflege der Arbeitskalkulation für Baumaßnahmen 
- Kostenoptimale und termingerechte Beschaffung der benötigten Geräte, Maschinen und 

Materialien unter Einhaltung der Unternehmensrichtlinien 
- Koordination der Einsätze von Personal und Nachunternehmern 
- Kalkulation von Nachtragsangeboten 
- Kontrolle des Bauablaufs und Durchführen der Baustellenergebniskontrolle 
- Zeitnahe Erstellung von Aufmaßen und Rechnungslegung 
- Aufstellen von Leistungsmeldungen sowie vorbereiten von Unterlagen zur Projektanalyse 
- Regelmäßige Information und Abstimmung mit dem Geschäftsführer und Oberbauleitern in 

allen wesentlichen technischen und personalrelevanten Aufgaben bzw. Problemstellungen 
- Zusammenarbeit mit den Polieren um eine projektgerechte Vorbereitung und Abwicklung der 

Baustellen zu ermöglich 
- Verantwortung für Qualitätssicherung, Arbeits- und Gesundheitsschutz auf der Baustelle 

 
Anforderungen: 

- Abgeschlossenes Bauingenieurstudium (FH/TU), Bautechniker - wünschenswert mit 
Schwerpunkt Tiefbau, o.ä. mit entsprechend nachweisbarer fachlicher Erfahrung und Erfolge 

- Führerscheinklasse B ist Voraussetzung 
- Berufseinsteiger bieten wir mit einer persönlich abgestimmten Einarbeitung und individuellen 

Weiterbildungen Zukunftsperspektiven 
- Erfahrung in der Mitarbeiterführung sowie deren Weiterentwicklung 
- Gute Kenntnisse im MS-Office 
- Anwenderkenntnisse in einem Kalkulations- und Abrechnungsprogramm 
- Ergebnis- und kostenorientiertes Handeln 
- Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative 
- Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke 
-  

Unser Angebot: 
- ein dauerhaftes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in Festeinstellung 
- einen sicheren Arbeitsplatz in einem qualifizierten, dynamischen und motivierten Team in 

familiärer Atmosphäre 
- eine interessante und eigenverantwortliche Tätigkeit mit einer guten, leistungsgerechten 

Entlohnung 
- einen Dienstwagen mit privater Nutzung 
- Zukunftssichere und brancheneinmalige Sozialleistungen mit dem eigenen  

KUTTER-Versorgungskonzept. 
 



Klingt das interessant für Sie? Dann freuen wir uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
  
per E-Mail:  d.heidemann@kutter-hts.de 
oder per Post:  KUTTER HTS GmbH 
   Hoch-, Tief- und Straßenbau 
   Personalabteilung 
   Christian-Ottiliae-Straße 12  
   06311 Helbra 


